
 
Association APGL 
Association loi 1901 

Siret : 431 644 962 00018 ape 9499z    
Paris, le 17 octobre 2009 

EXPEDITEUR : Marion GRET - Membre du bureau de l’association 

              N° téléphone : 06 14 97 47 95 

            N° télécopie : 01 47 97 69 15 

OBJET :  
 

 

 

 

 
 

 

• Organisme : Association APGL, Association des parents gais et lesbiens. 

• Structure : Département Insertion professionnelle  

• Public : Public de parents et futurs parents 

• Champ d’intervention : La défense des intérêts matériels et moraux des familles 

concernées par l’homosexualité, des familles homoparentales, des parents homosexuels, 

des personnes homosexuel(le)s, des enfants de ces familles. 

• Modalités : Accompagner la mise en place du siège social de l’association. Participer à la 

constitution du réseau européen et à la vie ultérieure du réseau, au développement des 

projets et des activités de l’association, à la mise à jour du site Internet, à l’action de 

formation, la gestion des archives et documents, les relations avec le public et les 

adhérents. 

• Objectif : L’emploi-tremplin permettra de garantir le bon fonctionnement et 

développement de l’ensemble des activités. L’activité internationale sera renforcée. La 

communication et le suivi du réseau seront améliorés. L’action des bénévoles sera mieux 

coordonnée et ainsi optimisée. Le public et les partenaires seront augmentés. La structure 

administrative sera mieux gérée. 

• Profil recherché : 

Anglais exigé. Bonne connaissance des outils bureautiques et informatiques. Bac et à 

défaut expérience dans un poste équivalent. 

•  Lieu de travail : Paris 20
e ,  

32 avenue du Docteur Gley.   

• Contrat : CDI temps plein – création nette 

• Salaire: SMIC 

Adresser CV et lettre de motivation à : (par email SVP)  URGENT 

 

 

 

 

Pour ce qui concerne les publics cibles "emploi-tremplin recrutables ce sont : 
- un (une) jeune âgé de 16 à 26 ans inclus sans emploi 
- un (une) demandeur (deuse) d'emploi de 45 ans et plus 

et sans condition d'âge et sans emploi : 
- une personne handicapée bénéficiaire de l'obligation d'emploi au sens de l'article L5212-1 du 
Code du travail... 
- une personne bénéficiaire de l'allocation parent isolé 
- une personne bénéficiaire de l'allocation veuvage 
- une personne sans emploi domiciliée dans les quartiers prioritaires au titre de la Politique de la 
Ville (les ZUP dont la carte se trouve sur internet - plusieurs sites - et régulièrement mise à jour) 
- une personne allocataire du revenu minimum d'insertion ou de l'allocation de solidarité spécifique 

OFFRE D’EMPLOI :  

Chargé(e) du développement réseau et activité  

associative  (H/F) 

Association APGL 

 gt.marion@wanadoo.fr  


